REGOLAMENTO DEL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

Art. 1
Finalita del Regolamento
1. 11 presente regolamento disciplina, per quanto di competenza, il funzionamento degli Or-
gani del Dipartimento di Giurisprudenza della Seconda Universita degli Studi di Napoli, nel
rispetto delle norme disposte dalle leggi, dallo Statuto, dal Regolamento Generale di Ate-
neo, dal Regolamento Quadro dei Dipartimenti, dal Regolamento sul funzionamento degli
Organi collegiali e dal Regolamento elettorale.

Art. 2

Attribuzioni del Dipartimento
1. Il Dipartimento svolge le funzioni di cui agli articoli 2 e 3 del Regolamento Quadro dei
Dipartimenti.
2. In generale il Dipartimento promuove e coordina I’attivita di ricerca dei settori scientifi-
co-disciplinari che vi afferiscono, nel rispetto dell’autonomia di ogni singolo docente e ri-
cercatore; concorre altresi all’attivita didattica e di servizio.
3. Al Dipartimento spetta in particolare di:
a) promuovere, coordinare e gestire le attivita di ricerca, nel rispetto della liberta scientifica
dei singoli docenti e del loro diritto ad accedere direttamente ai finanziamenti;
b) garantire a tutti gli afferenti un equo accesso alle risorse trasferite dall’Ateneo per la ri-
cerca;
¢) mettere a disposizione dei Corsi di studio le proprie risorse tecniche e materiali, al fine di
contribuire alle attivita didattiche relative ai settori scientifico-disciplinari di propria compe-
tenza;
d) promuovere le attivita di formazione connesse alla ricerca relative ai Dottorati di ricerca;
e) deliberare sulla acquisizione di personale docente e ricercatore; sulla destinazione dei po-
sti di ruolo ai settori scientifico-disciplinari di competenza;
J) deliberare in ordine alle domande di afferenza al Dipartimento da parte di professori e ri-
cercatori ed esprimere parere motivato sulle richieste in uscita dei professori e ricercatori;
8) svolgere attivita di ricerca e consulenza in base a contratti o convenzioni;
h) predisporre la relazione annuale sull’attivita scientifica e di ricerca, da trasmettere agli
Organi competenti;
i) avanzare richieste di spazi, di personale e di risorse finanziarie al Consiglio di ammini-
strazione, in funzione dell’attivita di ricerca svolta e programmata;
]) disciplinare la Collana di Dipartimento;
m) curare 1’acquisizione, la conservazione e la catalogazione dei testi assegnati alla Biblio-
teca, acquistati anche con fondi di ricerca, nonché I’amministrazione della gestione dei rela-
tivi servizi;
n) collaborare all’organizzazione dei Corsi di Dottorato di ricerca, dei Corsi di alta forma-
zione, della Scuola di specializzazione per le professioni legali e dei Master, dei corsi di
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formazione continua e di aggiornamento, interloquendo con i rispettivi Organi direttivi;

o) concorrere alla sperimentazione delle nuove attivita didattiche previste dalla normativa
vigente;

p) promuovere ed organizzare seminari, conferenze, convegni e tavole rotonde allo scopo di
diffondere i risultati conseguiti nelle ricerche;

q) promuovere I’impiego delle nuove tecnologie applicate alla ricerca e rivolte alla comuni-
cazione anche con il ricorso all’editoria elettronica.

CAPO PRIMO
STRUTTURA DEL DIPARTIMENTO

Art. 3
Organi del Dipartimento
e afferenza ad esso dei docenti
1. Come disposto dall’articolo 25 dello Statuto, sono organi del Dipartimento: il Direttore, il
Consiglio di Dipartimento, la Giunta di Dipartimento e la Commissione paritetica.
2. Possono afferire al Dipartimento i professori e i ricercatori in ruolo nella Seconda Uni-
versita degli studi di Napoli, di seguito denominati docenti.

Art. 4

1l Direttore del Dipartimento
1. Come disposto dall’articolo 25 dello Statuto e dall’articolo 5 del Regolamento Quadro dei
Dipartimenti, il Direttore rappresenta il Dipartimento e ne promuove I’attivita.
2. L’elezione del Direttore, anche nell’ipotesi in cui si dimetta, cessi di far parte del Dipar-
timento, o sia impedito per un periodo superiore ai quattro mesi, & disciplinata dal Regola-
mento Quadro dei Dipartimenti.
3. 11 Direttore designa, tra i professori di ruolo, un vice-Direttore che lo sostituisce in tutte le
sue funzioni in caso di impedimento temporaneo o assenza, oppure sino alla nomina del
nuovo eletto in ipotesi di cessazione anticipata dalla carica.
4. 1l Direttore pu¢ delegare alla firma, a tempo determinato, per uno o piu singoli atti
espressamente indicati, oppure per tipo di atto, il vice-Direttore od un altro professore di
ruolo componente della Giunta, dandone comunicazione al Consiglio.

Art. §
Competenze del Direttore
1. Come disposto dallo Statuto e dal Regolamento Quadro dei Dipartimenti, il Direttore pre-
siede il Consiglio e la Giunta, stabilisce 1’ordine del giorno delle relative sedute, e cura
I’esecuzione dei rispettivi deliberati. Con la collaborazione della Giunta e dei coordinatori
delle Sezioni, ove queste siano state istituite, promuove le attivita del Dipartimento, vigila
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sull’osservanza delle leggi, dello Statuto e dei Regolamenti di Ateneo, tiene i rapporti con
gli Organi accademici e con altri soggetti, esercita ogni altra attribuzione che gli sia deman-
data dalla legge, dallo Statuto o dai Regolamenti di Ateneo.

2. 11 Direttore ¢ responsabile dell’organizzazione, del funzionamento e della gestione del
Dipartimento. In particolare:

a) presenta al Consiglio il bilancio preventivo e consuntivo, con una relazione illustrativa
degli obiettivi perseguiti e dei risultati conseguiti e, in accordo col Segretario amministrati-
vo, dirige il personale tecnico, amministrativo e bibliotecario del Dipartimento;

b) esercita ogni altra funzione prevista dalla legge, dallo Statuto e dai Regolamenti di Ate-
neo, fatta salva I’autonomia dei responsabili scientifici dei singoli progetti di ricerca, secon-
do la disciplina e nei limiti previsti dai Regolamenti di Ateneo;

¢) coordina e controlla I’attivita delle Sezioni, ove queste siano costituite.

Art. 6

Composizione e funzionamento

del Consiglio di Dipartimento
1. Ai sensi degli articoli 25, comma 3, lett. b) e ¢) dello Statuto, e 58 del Regolamento elet-
torale, il Consiglio di Dipartimento & composto da tutti i professori e ricercatori afferenti al
Dipartimento, nonché dai rappresentanti degli iscritti a ciascun Dottorato di ricerca afferente
al Dipartimento, degli iscritti alla Scuola di specializzazione per le Professioni Legali ed ai
corsi di studio attivati e coordinati dal Dipartimento, dai rappresentanti dei titolari di assegni
di ricerca e dai rappresentanti del personale dirigenziale e tecnico-amministrativo del Dipar-
timento.
2. 11 Consiglio ¢ convocato dal Direttore ai sensi dell’articolo 7 del Regolamento
Quadro dei Dipartimenti della Seconda Universita degli studi di Napoli, anche a mez-
zo di e-mail, almeno 5 giorni prima della data prevista per ciascuna adunanza, fatte
salve ragioni di particolare urgenza.
3. Il Direttore o il Consiglio di Dipartimento possono invitare alle adunanze del Consiglio
medesimo professori a contratto dell’ Ateneo con funzioni consultive su specifici argomenti.
4. Possono intervenire alle discussioni in Consiglio, su specifici argomenti e senza diritto di
voto, persone esterne ad esso invitate dal Direttore.
5. Gli atti redatti ed approvati dal Consiglio sono pubblici; in particolare, i verbali sono ac-
cessibili secondo le vigenti disposizioni di legge, mentre il bilancio preventivo e quello con-
suntivo vanno affissi all’albo del Dipartimento.
6. 11 voto & segreto per le deliberazioni concernenti persone.
7. Delle riunioni del Consiglio ¢ redatto un verbale a cura del Segretario amministrativo; il
verbale & approvato dal Consiglio nella seduta successiva. Su proposta del Direttore posso-
no essere immediatamente approvate singole delibere.

Art. 7
Competenze del Consiglio
1. Come disposto dallo Statuto e dal Regolamento Quadro dei Dipartimenti, il Consiglio di

3




Dipartimento:

a) approva il bilancio preventivo entro i termini e con le modalita previsti dal Regolamento
per la contabilita e finanza dell’ Ateneo;

b) approva in corso d’anno le eventuali variazioni di bilancio;

¢) approva il conto consuntivo;

d) puo istituire delle Sezioni ai sensi del successivo articolo 11;

e) approva le proposte di istituzione e di rinnovo dei dottorati di ricerca afferenti al Diparti-
mento;

J) formula proposte per la costituzione di Centri interdipartimentali e interuniversitari di ri-
cerca e di Centri interdipartimentali di servizio;

g) approva la relazione annuale sull’attiviti di ricerca e quella sull’attivita didattica
dell’anno precedente;

h) detta criteri generali per il funzionamento delle strutture e dei servizi del Dipartimento;

i) detta criteri generali per la destinazione dei locali, dei mezzi e degli strumenti in dotazio-
ne per lo svolgimento delle attivita di Dipartimento;

/) formula eventuali proposte per 1’organizzazione del personale tecnico amministrativo.

Art. 8
Composizione e funzionamento
della Giunta del Dipartimento
1. Come disposto dal Regolamento Quadro dei Dipartimenti, la Giunta & rappresentativa di
tutte le componenti del Consiglio.
2. La Giunta € convocata dal Direttore secondo le modalita previste per la convocazione del
Consiglio.

Art. 9

Competenze della Giunta
1. Come disposto dallo Statuto e dal Regolamento Quadro dei Dipartimenti, alla Giunta
spetta di:
a) coadiuvare il Direttore;
b) assumere I’iniziativa e formulare proposte per tutte le attivitd di competenza del Consi-
glio;
¢) assumere tutti i provvedimenti per dare attuazione a quanto deliberato dal Consiglio.
2. La Giunta, inoltre, valuta i risultati annuali delle attivita di didattica e ricerca svolte nel
Dipartimento.
3. La Giunta assume qualunque competenza che il Consiglio deliberi di delegarle.
In particolare, la Giunta:
a) approva i contratti e le convenzioni con enti pubblici e privati;
b) approva le richieste di finanziamento.

Art. 10




Commissione paritetica docenti-studenti
1. La Commissione paritetica docenti-studenti ¢ composta secondo quanto disposto dallo
Statuto, dal Regolamento Quadro dei Dipartimenti e dal Regolamento elettorale.
2. Alla Commissione spetta:
- Pattivita di monitoraggio dell’offerta formativa, della qualita della didattica, nonché
dell’attivita di servizio agli studenti da parte dei docenti;
- la individuazione degli indicatori per la valutazione dei risultati delle attivita suddette;
- la formulazione di pareri sull’istituzione, attivazione, modifica, disattivazione e soppres-
sione dei corsi di studio.

Art. 11

Le Sezioni
1. come disposto dall’articolo 2 del Regolamento Quadro dei Dipartimenti, il Dipartimento
puo essere articolato in Sezioni aventi specifiche finalita di ricerca.
2. Fanno parte di ciascuna Sezione docenti afferenti a settori scientifico-disciplinari omoge-
nei con specifiche finalita di ricerca ad essa relative.
3. La costituzione di una Sezione puo essere proposta da un numero minimo di 5 docenti.
4. Per la costituzione di una Sezione & necessario che vi afferiscano almeno 15 docenti.
5. I docenti ad essa afferenti eleggono il Coordinatore di ciascuna Sezione tra i professori di
ruolo.

Art. 12
Competenze delle Sezioni
1. Le Sezioni svolgono le attivita di ricerca secondo le linee prescelte in coerenza con le fi-
nalita istitutive.
2. Le attivita di ricerca della Sezione sono dirette dal Coordinatore che informa sul loro an-
damento il Direttore ed il Consiglio.

Art. 13
Personale tecnico-amministrativo,
Segreteria e Segretario amministrativo
1. 11 personale tecnico-amministrativo assegnato al Dipartimento & gestito dal Direttore se-
condo le esigenze del Dipartimento. Il Direttore pud delegare il Segretario amministrativo, o
altro funzionario del grado piu elevato, alla gestione del personale tecnico-amministrativo.
2. La Segreteria del Dipartimento:
a) cura l’attivita preparatoria necessaria per 1’esercizio delle funzioni del Direttore, della
Giunta e del Consiglio;
b) svolge le attiviti necessarie per I’attuazione delle deliberazioni e degli atti del Direttore,
della Giunta e del Consiglio;
¢) cura ’amministrazione e la gestione contabile del Dipartimento.
3. Il Segretario amministrativo dirige la Segreteria secondo le direttive e le istruzioni del Di-
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rettore del Dipartimento. Partecipa, inoltre, al Consiglio con voto consultivo e con funzioni
di verbalizzante. La sua presenza non concorre alla formazione del numero legale.

CAPO SECONDO
ASSEGNAZIONE DEI FONDI DI RICERCA DI ATENEO

Art. 14

Finalita e soggetti beneficiari
1. Il Dipartimento sostiene le ricerche meritevoli.
2. Possono accedere ai fondi di ricerca i docenti afferenti al Dipartimento i quali:
a) presentino almeno tre pubblicazioni nel triennio precedente alla ricerca, secondo quanto
risulta dall’anagrafe della ricerca;
b) abbiano pubblicato o abbiano in corso di stampa i risultati della precedente ricerca finan-
ziata,
¢) abbiano speso almeno i quattro quinti del finanziamento in precedenza ottenuto.

Art. 15
Ripartizione dei fondi di ricerca
1. 11 Consiglio, su proposta della Giunta, delibera annualmente la ripartizione dei fondi di
ricerca tra progetti di ricerca individuali o collettivi e cofinanziamento di progetti nazionali
o internazionali.

Art. 16
Procedura e termini per I’assegnazione dei fondi per progetti di ricerca individuali o col-
lettivi
1. Il finanziamento dei progetti di ricerca avviene su base biennale.
2. Ciascun docente pud presentare, da solo o con altri, non piu di un progetto di ricerca per
ogni biennio per accedere al finanziamento da parte del Dipartimento.
3. Il Direttore, acquisite annualmente dal Dipartimento le relative risorse, fissa un termine
per la presentazione dei progetti di ricerca.
4. La Giunta istruisce le richieste pervenute entro il termine e propone al Consiglio uno
schema di distribuzione delle risorse tra i docenti.
5. L’assegnazione dei fondi di ricerca di Ateneo avviene con delibera del Consiglio, con vo-
to limitato alla componente dei docenti.

Art. 17
Criteri per |’assegnazione dei fondi per progetti di ricerca individuali o collettivi




1. I fondi per progetti di ricerca individuali o collettivi vengono assegnati secondo il criterio
dell’alternanza.

2. A ciascun docente ¢ attribuita una quota massima corrispondente alla cifra che risulta dal-
la divisione fra I’ammontare del budget assegnato dall’ateneo ed il numero pari alla meta
dei docenti afferenti al Dipartimento.

3. L’eventuale importo residuo non assegnato ¢ destinato al cofinanziamento ai sensi
dell’articolo 15.

Art. 18
Fondi per il cofinanziamento
1. L’assegnazione dei fondi di ricerca per il cofinanziamento avviene con delibera del Con-
siglio, con voto limitato alla componente dei docenti.
2. La relativa richiesta deve essere presentata al direttore, che la propone al Consiglio di Di-
partimento per I’approvazione nella prima seduta utile.

CAPO TERZO
ASSEGNAZIONE DEI FONDI DESTINATI A PUBBLICAZIONI

Art. 19

Criteri per l’assegnazione dei fondi destinati alle pubblicazioni
1. I risultati delle ricerche scientifiche dei docenti afferenti al Dipartimento sono pubblicate
nella Collana del Dipartimento secondo la disciplina dettata nel relativo regolamento.
2. Il Consiglio di Dipartimento stanzia annualmente, in un apposito capitolo di bilancio,
I’ammontare delle risorse per il finanziamento di pubblicazioni destinate alla Collana di Di-
partimento.
3. L’ammontare ¢ diviso in due parti uguali, ciascuna di esse destinata al finanziamento di
pubblicazioni da ultimare, rispettivamente, nel corso dei semestri gennaio/giugno e lu-
glio/dicembre. Gli eventuali residui del primo semestre si recuperano nel secondo semestre.
4. L’assegnazione dei fondi destinati alle pubblicazioni ¢ effettuata in proporzione al nume-
ro delle richieste e al costo di ciascuna pubblicazione. Il contributo pud essere integrale o
parziale in ragione delle risorse effettivamente disponibili.
5. Le domande per I’assegnazione dei fondi devono inderogabilmente pervenire, rispettiva-
mente, entro la fine dei mesi di dicembre e di giugno, corredate da un parere sullo stato di
avanzamento del lavoro sottoscritto da un professore di ruolo del settore scientifico-
disciplinare.
6. In caso di mancata pubblicazione entro la scadenza del semestre, il Consiglio, valutato lo
stato avanzamento del lavoro, pud prorogare di altri 6 mesi 1’assegnazione dei fondi. La
mancata pubblicazione entro quest’ultimo termine comporta la perdita dei fondi assegnanti,
salva la possibilita di riproporre la domanda per il semestre successivo in posizione subor-
dinata rispetto ad eventuali domande presentate per la prima volta.
7. Su richiesta di un docente, il finanziamento pud essere assegnato anche a giovani studiosi
estranei al Dipartimento, purché adeguatamente referenziati, e sempre che la pubblicazione
costituisca il risultato di attivita di ricerca svolte nell’ambito del Dipartimento.
8. Le risorse di cui al comma 1 possono essere destinate, in via eccezionale, a contributi per
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pubblicazioni di eccellenza non inserite in collana, delle quali siano autori, coautori o cura-
tori docenti afferenti al Dipartimento.

CAPO QUARTO
Organizzazione della didattica

Art. 20
Insegnamenti e cattedre

1. 11 Dipartimento propone corsi di laurea, gestiti dai relativi Consigli e articolati
nell’esclusivo interesse dei suoi studenti, senza ricaduta alcuna sulla distribuzione
delle risorse tra i settori scientifico disciplinari afferenti.

2. Ai sensi dell’art. 17, comma 3 del regolamento didattico di Ateneo, i corsi di lau-
rea possono prevedere insegnamenti che si svolgono nel trimestre, nel quadrime-
stre, nel semestre, ovvero che si prolungano nell’arco di due semestri, in coerenza
coi crediti attribuiti al singolo insegnamento ovvero alla complessita della mate-
ria.

3. Considerata I’ampia disponibilita di aule in Palazzo Melzi e nell’aulario, e ai sensi
dell’art. 17, comma 4 del regolamento di cui al precedente comma, oltre quanto
gia espressamente consentito dal punto 6 dell’art. 12 della legge 341/1990, gli in-
segnamenti sono di regola triplicati ove previsti al primo anno del corso di laurea
magistrale in giurisprudenza e duplicati negli anni di corso successivi, per cosi as-
sicurare un ottimale rapporto docenti/studenti e favorire la formazione degli iscrit-
ti.

4. I docenti responsabili di insegnamenti sdoppiati o triplicati concordano e coordi-
nano i rispettivi programmi d’insegnamento e di esame.

5. Con delibera del Consiglio di corso di studio gli studenti sono attribuiti d’ufficio
ad una tra le cattedre sdoppiate o triplicate, senza possibilita di scelta personale,
secondo la lettera iniziale del proprio cognome, per gruppi che assicurino una
equilibrata suddivisione del rispettivo carico. L’attribuzione degli studenti alle
cattedre ruota d’ufficio ogni biennio accademico secondo modalita definite dal
regolamento dei rispettivi corsi di laurea.

CAPO QUINTO
DISPOSIZIONI FINALI

Art. 21

Lacune
1. Per quanto non disposto dal presente regolamento si applicano le norme previste dalla vi-
gente legislazione e dagli atti normativi che disciplinano la Seconda Universita degli Studi
di Napoli.
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Art. 22
Antinomie
I. Con I'entrata in vigore del presente regolamento sono abrogate tutte le dlSpOSlZlonl rego-
lamentari della Facolta di Giurisprudenza e dei Dipartimenti preesistenti con esso incompa-
tibile.
2. Ogni disposizione del presente rego]amento incompatibile con norme di rango superiore
ad essa sopravvenute, decade dalla entrata in vigore di queste ultime.

Regolamento approvato in data 14 ottobre 2013 (Cons. 21/2013) e modificato in data 16
dicembre 2013 (Cons. 25/2013).




